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Uitgangspunten 

    De omvang van werkzaamheden voor de faculteitsraad van de leden van de 
p-geleding en de onafhankelijke voorzitter van de raad wordt vastgesteld in 
fte. 

    Voor deze omvang wordt men binnen de aanstelling die men heeft, 
vrijgesteld. 

    In de B&O cyclus maakt het betrokken personeelslid met zijn/haar 
leidinggevende afspraken over inpassing van het lidmaatschap in het 
takenpakket. Dit onder voorwaarde dat het lidmaatschap ook daadwerkelijk 
wordt uitgeoefend. 

    Uitoefening van het lidmaatschap blijkt onder meer uit het voorbereiden en 
deelnemen aan de raadsvergaderingen en de vergadering van de p-geleding, 
het deel uitmaken van adviescommissie van de raad, het op uitnodiging 
deelnemen aan commissies en werkgroepen die het faculteitsbestuur instelt 
en het leveren van bijdragen aan de nieuwsvoorziening vanuit de raad aan de 
facultaire en universitaire gemeenschap. 

    In de toewijzing van budgetten aan departementen en ketens is rekening 
gehouden met compensatie voor het lidmaatschap. 

 
 
Omvang taken 

Leden p-geleding en onafhankelijk voorzitter van de faculteitsraad: 0,1 fte. 
Voorzitter p-geleding: 0,15 fte. 
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